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第一條  國立東華大學(以下簡稱本校)為延攬國內外成就卓越之學者專家，促進本校學術或

專業領域發展、提升師資陣容，特依大學法第十七條第二項規定訂定「國立東華大

學講座設置辦法」(以下簡稱本辦法)。 

第二條  凡國內外專家學者具備下列資格之一，得被提聘為本校講座。 

一、中央研究院院士。 

二、曾獲總統科學獎。 

三、曾任國家講座。 

四、曾獲教育部學術獎。 

五、曾獲國家科學及技術委員會(含原科技部及原國家科學委員會)傑出研究獎二次

以上。 

六、在學術或專業領域上有卓越貢獻且曾獲國際著名獎項。 

第三條  推薦方式： 

由校內各單位主動推薦申請，並檢附包括被推薦人之學經歷、完整著作目錄、重要

著作、具體成就證明與其他相關資料。 

第四條  遴聘程序： 

一、依第二條第一項第一款至第五款遴聘者：由推薦單位提送推薦人選及佐證資料，

簽會研究發展處、教務處及人事室後，提請校長敦聘，並送本校教師評審委員

會(以下簡稱校教評會)備查。 

二、依第二條第一項第六款遴聘者：遴選作業由校教評會進行，經校教評會審議通

過後陳請校長敦聘之。 

經敦聘為本校講座而未具本校專任教師資格者，應由原推薦單位辦理專任教師之聘

任。未具教師資格者，應由原推薦單位依本校專任教師聘任辦法有關新聘教師規定

辦理教師資格審查。 

第五條  講座每聘一至三年，期滿得經校教評會審議後續聘。講座之名額，以本校遴聘 

作業時現有專任教授職級人數百分之五為上限。 

第六條  講座之權利義務如下： 

一、每年核發至多新台幣五十萬元之獎助金。 

二、得優先分配學校宿舍。 



三、得擔任本校研究或專業領域相關委員會之當然委員。 

四、每學期應至少開設一門三學分課程。 

五、得帶領本校研究團隊進行整合型、跨領域型、國家型、產學合作等各項專業領

域大型計畫之規劃與執行。 

六、每學年應主講一場次之全校性專題演講。 

七、講座之重要論著抽印本收錄於圖書館，以供學校及各界人士研究參考。 

第七條  本辦法所提供之獎助金由校務基金支應。 

第八條  為協助校務推展，本校得聘任無給職之榮譽講座若干人，不適用本辦法第四條 

第二項、第五條名額上限及第六條規定，惟推薦單位應協調提供其相關空間需 

求。 

第九條  本校講座與榮譽講座敦聘後如有發生性平案件、違反學術倫理案件、教育人員任用

條例第三十一條和教師法有關解聘、停聘、不續聘之情形者，應由原推薦單位調查

後，提報校教評會審議撤銷或終止其敦聘。 

第十條  本辦法經行政會議審議送校務會議通過後實施。 

 


